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PRESSEMITTEILUNG

Kostenfreie E-Learning-Einheiten fir kleine und mittlere Unternehmen zu den
Themen ,digitale Arbeitswelt” und ,,digitales Recruiting“

Ludwigshafen, 13.11.2020: Das IMI — Institut fir Management und Innovation der Hochschule fir
Wirtschaft und Gesellschaft Ludwigshafen bietet, gefoérdert durch das Ministeriums fir Arbeit,
Gesundheit und Demografie und den europdaischen Sozialfonds, eine kostenfreie web-basierte E-
Learning-Reihe zu den Themenkreisen ,Digitale Arbeitswelt” und ,Digitales Recruiting” an:

Das Angebot richtet sich an Inhaber*innen, Geschéftsfihrer*innen, Fihrungspersonal sowie
Mitarbeiter*innen aus dem Personalmanagement in kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) in
Rheinland-Pfalz — insbesondere im landlichen Raum, die im Rahmen ihrer Aufgaben mit dem Thema
Digitalisierung bzw. digitale Transformation ihres Unternehmens befasst sind.

Die E-Learning-Einheiten zum Thema ,Digitale Arbeitswelt® greifen das aktuelle und vielfaltige Thema
der Digitalisierung in Unternehmen auf und méchten insbesondere KMU daftir sensibilisieren,
— welche beschéftigungsbezogenen Trends sich in der digitalen Arbeitswelt vollziehen
— welche Konsequenzen fiir Betriebe daraus erwachsen und
— welche Handlungsfelder aktiv zu bearbeiten sind.
Gerade fur KMU ist es wichtig, sich mit den Entwicklungen in der digitalen Arbeitswelt und mdglichen
betrieblichen Entwicklungspfaden auseinander zu setzen.

Die E-Learning-Einheiten zum Thema ,Digitales Recruiting“ beschéftigen sich mit den Chancen und
Risiken, die im Bereich der Personalrekrutierung mit der voranschreitenden Digitalisierung und
sozialen Vernetzung einhergehen. Das Projekt soll den Teilnehmern vermitteln,

— welche Chancen und Risiken beim Einsatz von digitalen Instrumenten im Recruiting
existieren

— welche Erfolgsfaktoren fir den Einsatz gelten

— und welche digitalen Instrumente existieren.

Anmeldung und nahere Information

Interessierte fillen bitte die Anmeldung (https://imi.hwg-lu.de/wp-
content/uploads/2020/10/Anmeldeformular-Eigenerklaerung-zum-Nachweis-der-KMU-
Eigenschaft.pdf) vollstandig aus und senden diese an imi@hwg-lu.de. N&ahere Information unter:
www.imi.hwg-lu.de.

Fachkontakt:

IMI — Institut fur Management und Innovation
Marion Buffor — Projektleitung

Tel. 0621/ 5203 — 465

E-Mail: marion.bueffor@hwg-lu.de

* * * ** * %y o ) r
SRR X EUROPAISCHER g Rheinland]falz AN
2k SOZ'ALFONDS L MINISTERIUM FUR SOZIALES, - —

¥ Mehr Chancen fiir Rheinland-Pfalz ARBEIT, GESUNDHEIT

EUROPAISCHE UNION »* * UND DEMOGRAFIE Zukunftsfahige Arbeit
Europaischer Sozialfonds x X *


https://imi.hwg-lu.de/wp-content/uploads/2020/10/Anmeldeformular-Eigenerklaerung-zum-Nachweis-der-KMU-Eigenschaft.pdf
https://imi.hwg-lu.de/wp-content/uploads/2020/10/Anmeldeformular-Eigenerklaerung-zum-Nachweis-der-KMU-Eigenschaft.pdf
https://imi.hwg-lu.de/wp-content/uploads/2020/10/Anmeldeformular-Eigenerklaerung-zum-Nachweis-der-KMU-Eigenschaft.pdf
mailto:imi@hwg-lu.de
http://www.imi.hwg-lu.de/
mailto:marion.bueffor@hwg-lu.de

